UCUNCU KISIM
Il Miidiirliigiinde Birim, Gorev, Yetki ve Sorumluluklar
BiRINCI BOLUM
01 Miidiirliigii

Il miidiirliigii birimleri
MADDE 63- (1) Il miidiirliigii biinyesinde i¢ ticaret, tiiketicinin korunmas: ve piyasa gozetimi,
esnaf, sanatkarlar ve kooperatif¢ilik hizmetleri ile personel, egitim, bilgi islem ve destek
hizmetlerini yiiriitmek tizere yeterli sayida sube miidiirligi olusturulabilir.

|| miidiirliigiiniin gorev ve yetkileri
MADDE 64- (1) Il midirligiiniin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Anonim sirketlerin genel kurul toplantilarinda bulunacak Bakanlik temsilcilerini
gorevlendirmek, genel kurul toplant: tutanak ve belgelerini incelemek, belge eksikliklerini
tamamlatmak, toplant: tutanak ve eklerini arsivlemek, bu bilgilerden Bakanlik merkez teskilatinca
belirlenecek olanlari Merkezi Sicil Kayit Sistemine aktarmak.

b) Toptanci halleri ile pazar yerlerinin ¢agdas bir yapiya kavusturulmas: ve isletilmesini saglamaya
yonelik calismalarda bulunmak, bu konularda mahalli idarelerle isbirligi yapmak, toptanc: halleri
ve pazar yerlerine iliskin islemleri yiiriitmek.

c) Toptanci halleri, pazar yerleri, tiretici orgiitleri, meslek mensuplari ve ilgili diger gergek ve tiizel
kisiler nezdinde inceleme ve denetim yapmak, gerektiginde yaptirim uygulanmasini saglamak iizere
denetim sonuglarin ilgili mercilere bildirmek.

¢) Sebze ve meyve ticareti ile istigal eden meslek mensuplarini, diger ilgilileri, hal hakem heyeti
ayelerine iliskin bilgileri ve heyet kararlarini Hal Kayit Sistemine aktarmak, hal hakem heyeti
kurulus islemleri ve sekretarya hizmetleri ile diger islemleri yiiritmek.

d) Ureticilerce kurulan tiizel Kisiliklere, ilgili mevzuat cercevesinde iiretici orgiitii belgesi vermek
ve iptal etmek.

e) Lisansl depoculugun gelistirilmesi ve yayginlastirilmasina yonelik calismalarda bulunmak, ilgili
mevzuat cercevesinde defter ve belgeleri onaylamak, Bakanlhigin talimati iizerine lisansl: depolar,
yetkili siniflandiricilar ve referans yetkili siniflandiricilar nezdinde incelemelerde bulunmak,
lisansli depoculuk ve umumi magazaciliga iliskin ilgili mevzuat ve Bakanlik merkez teskilatinca
verilen diger gorevleri yapmak.

f) Elektronik ticaret ve perakende ticarete iliskin ilgili mevzuat ve Bakanlik merkez teskilatinca
verilen gorevleri yapmak.

g) Ticaret odalari, sanayi odalari, ticaret ve sanayi odalari, deniz ticaret odalari ile ticaret borsalarina
iliskin ilgili mevzuat ve Bakanlik merkez teskilatinca verilen gorevleri yiiriitmek.

g) Ortak is yapma kiiltiirii ve sirketlesme calismalarint 6zendirici ve destekleyici faaliyetlerde
bulunmak.

h) Tiketicinin korunmasi mevzuati kapsamina giren hizmetleri yiiriitmek, gerektiginde
yaptirim uygulamak ve uygulanmasini saglamak.

1) 11 tiiketici hakem heyetlerinin kurulusu ve isleyisi ile ilgili islemleri yiiriitmek, Ilge Tiiketici
Hakem Heyetlerinin koordinasyonunu saglamak.



1) Tiiketicilerin aydinlatilmasi ve bilgilendirilmesi amaciyla toplanti, panel, konferans ve
benzeri faaliyetler diizenlemek, tiiketicinin korunmasi mevzuatini tanitmak ve gerceklesen
degisiklikleri duyurmak.

j) Esnaf ve sanatkar odalarinin kurulus taleplerini incelemek ve kurulus belgelerini Bakanlik
merkez teskilatina gondermek.

k) Bakanlik¢a belirlenen usul ve esaslar ¢cergevesinde, il bazinda esnaf ve sanatkar isletmelerine
ait yatirim, iiretim, pazarlama, tesvik, mali durum, Ar-Ge, istihdam, enerji ve benzeri ekonomik
faaliyet bilgi ve verileri ile esnaf ve sanatkarlarin sorunlarini ve mesleki egitim ihtiyacglarini her
yil ocak ayinda bir rapor halinde Bakanlik merkez teskilatina bildirmek.

1) Esnaf ve sanatkarlarin i¢ ve dis pazar imkanlarini arastirmak, her yil ocak ayinda bir rapor
halinde Bakanlik merkez teskilatina bildirmek.

m) Bakanlik¢a belirlenen usul ve esaslar ¢ergevesinde, esnaf ve sanatkarlarin rekabet giiclerinin
artirtlmasi, aragtirma, gelistirme ve yenilik yeteneklerinin gelistirilmesi, pazarlama, hammadde
ve tezgdh temini amaglariyla desteklenmesine iligskin islemleri yapmak ve bu calismalarin
sonuclarint her yil ocak ayinda bir rapor halinde Bakanlik merkez teskilatina bildirmek.

n) Esnaf ve sanatkarlara iliskin belirlenen politika, ilke, hedef ve stratejileri il diizeyinde
uygulamak, izlemek, degerlendirmek ve sonuglarini her yil ocak ayinda bir rapor halinde
Bakanlik merkez teskilatina bildirmek.

0) 07/06/2005 tarihli ve 5362 sayil1 Esnaf ve Sanatkarlar Meslek Kuruluglart Kanununun 47 nci
maddesi ¢ergevesinde genel kurul toplantilari ile ilgili islemleri yerine getirmek.

0) 5362 sayil1 Esnaf ve Sanatkarlar Meslek Kuruluglari Kanununun 64 iincii maddesine gore il
ve ilgelerde olusturulacak mutabakat komitelerinin almis oldugu kararlar1 Bakanlik merkez
teskilatina bildirmek.

p) Bakanlikca belirlenen esaslar ¢ergcevesinde, kooperatiflere ve list kuruluslarina yol gostermek
ve ¢alismalarinda yardimer olmak amaciyla egitim ve benzeri faaliyetlerde bulunmak.

r) Kooperatifler ve iist kuruluslarinin yonetim kurulu tyeleri ile genel miidiirlerinin mal
bildirimi ile ilgili iglemleri yiiriitmek.

s) Kooperatif girisimlerini 6zendirici ve destekleyici ¢alismalar yapmak, belirlenen politika ve
stratejileri il dlizeyinde uygulamak, sonuglarin1 Bakanlik merkez teskilatina bildirmek.

s) Kooperatiflerin genel kurul toplantilarina temsilci gérevlendirmek, genel kurul toplantilari
ile ilgili islemleri yiirtitmek, kanun ve ana sézlesmesinde belirtilen siire i¢inde genel kurul
toplantis1 yapmayan kooperatif ve iist kuruluslari yoneticileri hakkinda su¢ duyurusunda
bulunmak, diger kuruluslari uyarmak ve Bakanlik merkez teskilatina bildirmek.

t) Bakanlikca verilen yetki cercevesinde, kooperatif kuruluslarina ve ana sodzlesme
degisikliklerine izin vermek, izin verilen kooperatiflerle ilgili bilgileri diizenli olarak Bakanlik
merkez teskilatina bildirmek, kooperatiflerin kurulus ve isleyisleri ile ilgili her tiirlii dosyalama
ve arsiv hizmetlerini yiirlitmek.



u) Bakanligin talimati iizerine, kooperatif¢ilik konusunda ve kooperatiflerin faaliyet alanlarina
iliskin konularda Ar-Ge c¢aligmalarini yiirlitmek, arastirmalar yapmak, kooperatif bilgi ve
denetim sistemine iliskin gorevleri yerine getirmek.

i) Bakanlik¢a belirlenen esaslar ¢ercevesinde kooperatiflerin desteklenmesine iligkin proje
tekliflerini almak, Bakanlik¢a desteklenen veya kredi ile finanse edilen projelerin uygulamasini
izlemek ve denetlemek, bu c¢alismalarin sonuglarint Bakanlik merkez teskilatina iletmek.

v) Sirketler hakkinda ileri siiriilen ve denetim gerektirmeyen sikayetlerle, kooperatifler ve iist
kuruluglar1 ile esnaf ve sanatkarlar meslek kuruluslar1 ve organlarinda gorevli bulunanlar
hakkinda ileri siiriilen sikayetlere iligkin olarak bu kuruluslarin islem, hesap ve varliklarini,
dogrudan ya da Bakanligin talimati iizerine incelemek ve sonuglarini rapor halinde Bakanlik
merkez teskilatina bildirmek, bu incelemeler icin personel belirlemek ve bu personelin
yetismesini saglamak.

y) Sirketler, kooperatif ve {ist kuruluglari ile esnaf ve sanatkarlar meslek kuruluslarinin yénetim
ve denetim kurulu iiyeleri ile ortaklarinin/iiyelerinin bilgi ve belge taleplerine yetkisi dahilinde
cevap vermek.

z) Tasinmaz ve ikinci el motorlu kara tasit1 ticaretine iligkin, ilgili mevzuat ve Bakanlik merkez
teskilatinca verilen gorevleri yapmak.

aa) Ticari elektronik iletiye iligkin ilgili mevzuat ve Bakanlik merkez teskilatinca verilen
gorevleri yapmak.

bb) Elektronik ticaret siteleri ve elektronik ticaret isletmeleri ile ilgili mevzuat ve Bakanlik
merkez teskilatinca verilen gorevleri yapmak.

cc) Mevzuatta 6ngoriilen veya Bakanlik merkez teskilatinca talep edilen raporlari siiresi i¢cinde
diizenlemek ve defterleri tutmak.

¢¢) Bakanlik ile diger kamu, meslek ya da 6zel kuruluslar arasinda yapilan protokol, anlagsma
veya yetki devri kapsaminda Bakanlik¢a verilecek hizmetler ve gorevleri yerine getirmek;
gorev alanlar ile ilgili kamu kurum ve kuruluslari, mesleki kuruluslar ve mahalli idarelerle
isbirligi yapmak.

dd) Personelin hizmet icinde yetistirilmesini saglamak, yillik hizmet i¢i egitim planinin
hazirlanmasini ve uygulanmasini takip etmek.

ee) Bakanlik bilgi ve iletisim sistemleri ile entegre il miidiirligi bilgi ve iletisim sisteminin
kurulmasin1 ve Bakanlik¢a belirlenen esaslar c¢ergevesinde isletilmesi ve kullanilmasini
saglamak.

ff) 11 miidiirliigiiniin y1llik tagmir mal yonetim hesabini hazirlamak.

gg) Bakanligin Tasinir Kesin Hesap Cetveli ile Tasiir Hesab1 Icmal Cetvelinin hazirlanmasi
amaciyla il miidiirliigiine bagli harcama birimlerinin taginir hesaplarin1 konsolide etmek.

gg) I¢ kontrol standartlarin1 uygulamak ve gelistirmek.

hh) Bakanlik ve valilik¢e verilen benzeri gérevleri yapmak.



IKiNCi BOLUM

Il Miidiirii ve Tiiketici Hakem Heyeti Raportorii
Il miidiiriiniin gorev, yetki ve sorumluluklar:

MADDE 65- (1) il miidiiriiniin gérev ve yetkileri sunlardr:

a) 11 miidiirliigii gorevlerinin kamu hizmeti gereklerine uygun olarak etkin, ekonomik ve
verimli bir bi¢cimde yiiriitiilmesini saglamak ve gerekli tedbirleri almak.

b) Il miidiirliigiinde calisan personelin, etkin ve verimli bir sekilde calismalarini saglayacak
planlamay1 ve ig boliimiinii yapmak, caligmalarini takip etmek, denetlemek, islerin diizenli
olarak yiiriitiilmesi i¢in gerekli tedbirleri almak.

C) Il dahilinde yapilacak toplantilarda il miidiirliigiinii temsil etmek veya bir temsilci
gorevlendirmek, gerekli hallerde Bakanligi temsil etmek.

d) Il miidiirliigiine verilen islerin yiiriitilmesinde gercek ve tiizel kisiler arasinda isbirligi
ve koordinasyonu saglamak.

e) Il midiirliigii personelinin hizmet i¢i egitim ihtiyacini tespit ederek yillik hizmet ici
egitim tekliflerini hazirlamak ve yillik hizmet i¢i egitim planinin olusturulmasi i¢in Bakanlik
merkez teskilatina gondermek, hizmet i¢i egitim faaliyetlerinde bulunmak.

f) Il miidiirliigiiniin arag, gerec ve ddenek ihtiyaglarini belirlemek.

Q) Harcama yetkilisi olarak genel biit¢e 6deneklerini kullanmak ve personele yapilacak her
tirlii 6demeleri gergeklestirmek.

h) Bakanlikga verilen benzeri gorevleri yapmak.

(2) 11 miidiirii; il miidiirliigiine verilen gorevlerin mevzuata, stratejik plan ve
programlara, performans 6l¢iitlerine, hizmet kalite standartlarina ve Bakanlik¢a verilen emir ve
direktiflere uygun olarak yiiriitilmesinden, yetkilerini eksiksiz ve zamaninda kullanmaktan
Bakanliga kars1 sorumludur.

Tiiketici hakem heyeti raportoriiniin gorev, yetki ve sorumluluklar:

MADDE 66- (1) Tiiketici hakem heyeti raportdrleri il ve ilge merkezlerinde kurulu bulunan
tilketici hakem heyetlerinde istihdam edilebilirler.

(2) Tiiketici hakem heyeti raportorleri, 27/11/2014 tarihli ve 29188 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan Tiiketici Hakem Heyeti Raportorliigii Yonetmeligi ile belirlenen gorev,
yetki ve sorumluluklar ¢ercevesinde ¢aligirlar.

(3) Tiketici hakem heyeti raportorii, kendisine verilen gorevlerin eksiksiz ve
zamaninda yerine getirilmesinden amirlerine kars1 sorumludur.



